
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение составлено в соответствии с Федеральным законом от 
29.12.2014 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и определяет 
деятельность общего собрания трудового коллектива Организации 
дополнительного образования «Муниципальное автономное учреждение 
«Центр дополнительного образования детей города Ишима» (далее – ОДО 
МАУ ЦДОДГИ). 

1.2. Общее собрание трудового коллектива ОДО МАУ ЦДОДГИ (далее  - Общее 
собрание) является коллегиальным органом управления учреждением.  

1.3. В состав Общего собрания входят все работники ОДО МАУ ЦДОДГИ.  
1.4. Общее собрание  является постоянно дкйствующим органом самоуправления 

ОДО МАУ ЦДОДГИ. 
1.5. Основной задачей Общего собрания является коллегиальное решение важных 

вопросов жизнедеятельности трудового коллектива ОДО МАУ ЦДОДГИ.  
1.6. В своей деятельности Общее собрание руководствуется действующим 

законодательством, Уставом  ОДО МАУ ЦДОДГИ.  
 

2. Компетенция 

К компетенции Общего собрания трудового коллектива ОДО МАУ ЦДОДГИ относится: 
2.1. Разработка и принятие новой редакции Устава ОДО МАУ ЦДОДГИ, изменений и 

дополнений к нему; 
2.2. Рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства о труде 

работниками Учреждения, администрацией ОДО МАУ ЦДОДГИ, а также, 
положений Коллективного трудового договора между учреждением и 
работниками ОДО МАУ ЦДОДГИ;  

2.3. Рассмотрение спорных или конфликтных ситуаций, касающихся отношений 
между работниками ОДО МАУ ЦДОДГИ;  

2.4. Рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий труда работников 
ОДО МАУ ЦДОДГИ;  

2.5. Представление педагогических и других работников к различным видам 
поощрений;  

2.6. Заслушивание отчета председателя первичной профсоюзной организации ОДО 
МАУ ЦДОДГИ о работе, проделанной профсоюзным комитетом ОДО МАУ 
ЦДОДГИ в течение года;  

2.7. Рассмотрение и принятие Коллективного договора;  
2.8. Образование комиссии по трудовым спорам в ОДО МАУ ЦДОДГИ.  

 
 
 
 
  



3. Порядок работы Общего собрания 

  

3.1. Организационной формой Общего собрания являются заседания, которые 
проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

3.2. На первом собрании открытым голосованием избираются председатель и 
секретарь. Председатель и секретарь Общего собрания избираются сроком на 
один учебный год. Секретарь ведет всю документацию и сдает ее в архив в 
установленном порядке. 

3.3. Общее собрание созывается его председателем по собственной инициативе, 
инициативе работников ОДО МАУ ЦДОДГИ, председателя первичной 
профсоюзной организации ОДО МАУ ЦДОДГИ, директора ОДО МАУ ЦДОДГИ. 

3.4. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 
двух третей работников ОДО МАУ ЦДОДГИ. 

3.5. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов и 
оформляются протоколом, который подписывается председателем и 
секретарём Общего собрания. 

3.6. Каждый работник ОДО МАУ ЦДОДГИ имеет при голосовании один голос. В 
случае равенства голосов решающим является голос председателя Общего 
собрания. 

3.7. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в 
соответствии с законодательством, после утверждения его директором ОДО 
МАУ ЦДОДГИ являются обязательными для исполнения всеми работниками 
учреждения. 
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