
 
Настоящее положение определяет оказания материальной помощи работникам 
Организации дополнительного образования «Муниципальное автономное 
учреждение «Центр дополнительного образования детей города Ишима» (далее – 
ОДО МАУ ЦДОДГИ). 

1. Премиальный фонд ОДО МАУ ЦДОДГИ формируется за счет средств  
фонда оплаты труда. Из премиального фонда ОДО МАУ ЦДОДГИ выдается, 
по возможности и по заявлению работника, разовая материальная помощь -   
единовременные вознаграждения руководителю и педагогическим 
работникам по достижению пенсионного возраста (женщины – 55 лет, 
мужчины - 60 лет), вне зависимости от продолжения или прекращения ими 
трудовых отношений  с учреждением, в размере 26 тысяч рублей. 
2. Из средств внебюджетного фонда ОДО МАУ ЦДОДГИ выделяется, по 
возможности при наличии внебюджетных средств: 
- разовая материальная помощь на погребение работающих в размере 
5000 рублей;  
- разовая материальная помощь работникам в связи с юбилеями по случаю 
55-летия для женщин, 60–летия для мужчин в размере должностного 
оклада, за исключением педагогических работников; 
- впервые вступающим в брак работникам разовая материальная помощь в 
размере 20000 рублей. 
3. Из средств профсоюзной организации ОДО МАУ ЦДОДГИ МОЖЕТ 
выделяться, по возможности, разовая материальная помощь членам 
профсоюзной организации согласно решения ППО  и по личному заявлению 
работника в связи с юбилеями, годовщинами продолжительной работы в 
организации, впервые вступившим в брак, в связи с рождением ребёнка, на 
погребение работающих, ветеранов, ушедших на заслуженный отдых.  
4. Выплачивается единовременное пособие молодым специалистам 
(выпускники профессиональных образовательных учреждений, не позднее 
трех лет после окончания учебного заведения) в сумме размера 
минимальной оплаты труда и 2000 рублей из фонда профсоюзной 
организации ОДО МАУ ЦДОДГИ. 
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